
 

 
Приложение 

К протоколу совещания с ру-
ководителями образователь-
ных организаций Ванинского 

муниципального района 
от 20.06.2021г. 

 
 

 
Аналитическая справка по результатам мониторинга показателей реализации 

Межведомственной программы воспитания и социализации обучающихся 
образовательных организаций, расположенных на территории Ванинского 

муниципального района Хабаровского края, на 2021 – 2025 годы и результа-
тов реализации проекта «Успех каждого ребенка»  

за первое полугодие 2021 года 
 

 

Мониторинг показателей реализации Межведомственной программы 

воспитания и социализации обучающихся образовательных организаций, рас-

положенных на территории Ванинского муниципального района Хабаров-

ского края, на 2021 – 2025 годы (далее – Мониторинг показателей) проводился 

по состоянию на 01.06.2021 г. 

Мониторинг показателей проводился путем изучения представленной 

информации от образовательных организаций Ванинского муниципального 

района. 

Управлением образования администрации Ванинского муниципального 

района утверждена программа воспитания и социализации обучающихся об- 

щеобразовательных организаций, расположенных на территории Ванинского  

муниципального района, на 2021 – 2025 годы (приказ от 30.12.2020 No 421). 

Приказом от 17.05.2021 No 197 в программу воспитания внесены изменения и 

дополнения (http://uov.edu.27.ru/?page=400). 

Программа разработана с целью создания условий и инновационных 

механизмов развития системы воспитательной работы в Ванинском муници-

пальном районе.  

Программой установлены показатели, ожидаемые результаты. 

Общеобразовательными организациями ведется разработка рабочих 

программ воспитания.  

Муниципальной программой предусмотрены показатели по подготовке 

кадров по приоритетным направлениям воспитания и социализации, по реали-

зации программ, направленных на воспитание и социализацию обучающихся, 

по развитию добровольчества (волонтерства) среди обучающихся и по профи-

лактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучаю-

щихся. 

Ряд показателей достигнуты.  

Например, показатель «Доля обучающихся, принимающих участие в ра-

боте историко-патриотических объединений, клубов и т.п. составляет 7,8% 

при установленном 7,5%.  Этому способствовало то, что работа по патриоти-
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ческому воспитанию детей и молодежи в образовательных организациях рай-

она носит системный характер и продолжается в течение всего года:  Неделя 

военно-исторических мероприятий, посвященных развитию гражданского 

патриотизма (сентябрь), месячник гражданско – патриотический работы (де-

кабрь), районная военно-спортивная игра «Рубеж» (октябрь), смотр-конкурс 

кадетских классов,  районная военно-спортивная игра «Зарница» (ноябрь), ме-

роприятия по празднованию Дня Победы в Великой Отечественной войне,  

районный военно-патриотический марафон (январь-май) и др. В период лет-

них каникул в каждом лагере проводятся мероприятия патриотической 

направленности: тематические беседы, викторины, конкурсы «Горжусь тобой, 

Россия», посвященные Дню России, Дню государственного флага. 

В информационном реестре детских и молодежных общественных объ-

единений, действующих на территории Ванинского района внесены 8 военно-

патриотических клубов и объединений, 7 церемониальных отрядов, 7 паспор-

тизированных музеев патриотической направленности (СОШ № 3, Токи, Вы-

сокогорный, Усть-Орочи, СОШ №4, с.Кенада, п.Октябрьский). 

Благодаря тому, что в школах района ведут работу 20 волонтерских объ-

единений, с охватом 796 человек, 15 из которых входят в Информационный 

реестр детских и молодежных волонтерских объединений, действующих на 

территории Ванинского муниципального района на 2021 год; ведется реги-

страция школ в единой информационной системе «Добровольцы России» так 

же достигнут показатель «Доля обучающихся, принимающих участие в волон-

терских объединениях, благотворительных акциях». Он составляет 60% при 

установленном показателе в 55%.   

Вместе с положительными результатами работы в результате монито-

ринга выявлен ряд проблемных моментов. 

По состоянию на 01.06.2021г. показатели по подготовке кадров по при-

оритетным направлениям воспитания и социализации не достигнуты, так доля 

педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации по 

приоритетным направлениям воспитания и социализации составляет 4,9% от 

установленных 5% 

Так же не достигнуты такие показатели: 

- Доля детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным 

программам художественной направленности, от общей численности уча-

щихся организаций дополнительного образования так же не достигнут. Он со-

ставляет 31,4% при установленном 37,2% 

- Доля детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным 

программам технической и естественнонаучной направленностям, от общей 

численности учащихся организаций дополнительного образования (17,5% 

против 18%); 

- Процент охвата обучающихся дополнительным образованием ( 57,6% 

при установленном - 78,0%); 

- Доля обучающихся, входящих в состав отрядов юных инспекторов дви-

жения (ЮИД) (4,6% против установленного - 8,1%); 
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- Доля несовершеннолетних, охваченных социально-психологическим 

тестированием (71,8% против - 81,3%); 

- Количество созданных школьных спортивных клубов (8, против 12). 

 

На основании вышеизложенного рекомендуется  

МКУ «Информационно-методическому центру развития образова-

ния»  

1. Запланировать в январе 2022г. проведение очных курсов для педа-

гогических работников по вопросам воспитания и социализации обучаю-

щихся. 

2. Совместно с руководителями образовательных организаций - 

взять на контроль обучение педагогических работников на курсах повышения 

квалификации 

3. Провести районный семинар по вопросам воспитания и социали-

зации 

4. Обеспечить учет педагогических работников, принимающих уча-

стие в мероприятиях по вопросам социализации и воспитания. 

 

Общеобразовательным организациям: 

1. Продолжить работу по привлечению обучающихся к участию в ра-

боте историко-патриотических объединений, клубов и т.п. в данном направле-

нии. 

2. Изучить положительный опыт создания и функционирования пат-

риотических объединений, в том числе церемониальных отрядов МБОУ СОШ 

с.Кенада и МБОУ СОШ п.Октябрьский 

3. Обеспечить наличие у всех обучающихся образовательных орга-

низаций сертификата дополнительного образования. 

4. Организовать разработку и реализацию краткосрочных программ 

дополнительного образования в целях массового вовлечения детей в дополни-

тельное образование. 

5. Разработать ДООП технической и естественнонаучной направлен-

ности (не менее одной) 

6. Продолжить работу по привлечению обучающихся к участию в ре-

ализации программ по формированию культуры здорового образа жизни. 

Обеспечить участие СОШ в краевом проекте «Здоровая юность» 

7. Продолжить работу по реализации РДШ в соответствии с прика-

зом управления образования администрации Ванинского муниципального 

района от 25.03.2021 №121 «О задачах образовательных организаций по до-

полнительному образованию и воспитанию на период до 2024 года», 

8. Провести анкетирование родителей на предмет удовлетворенно-

сти по вопросам обеспечения комфортной образовательной среды в общеоб-

разовательной организации до декабря 2021г. 
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9. Продолжить работу с родительской общественностью, активизи-

ровать работу по привлечению родителей (законных представителей) к уча-

стию в мероприятиях, в том числе в конкурсном движении всероссийского 

уровня (конкурсы, проводимые Национальной  родительской ассоциацией) и 

их организационно-методическое сопровождение, а также участие в регио-

нальных конкурсах, направленных на совместное творчество семей с детьми. 

10. Продолжить работу по привлечению обучающихся к участию в во-

лонтерских объединениях, благотворительных акциях. Обеспечить регистра-

цию обучающихся в АИС «Добровольцы России». 

11.  Продолжить работу по привлечению обучающихся к участию в 

работе детских общественных объединений и органов ученического само-

управления. 

12. Разработать рабочую программу воспитания с учетом показателей 

муниципальной программы. Внедрить рабочие программы воспитания с 

01.09.2021г. 

 

Директорам МБОУ СОШ с.Кенада, МБОУ СОШ п. Высокогорный, 

МБОУ СОШ № 2 п.Ванино с 01.09.2021г. создать первичные отделения.  

 

Директору МБОУ СОШ № 2, с.Датта, с.Уська-Орочская и п.Высо-

когорный – открыть с 01.09.2021г. создать школьные спортивные клубы. 

 

Управлению образования 

1. Направить в адрес отдела культуры администрации района письмо 

о задачах по реализации проекта «Успех каждого ребенка»  

2. Разработать план мероприятий («дорожная карта») по достиже-

нию показателя доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнитель-

ным образованием на 2021 год;  

3. подготовить приказ о достижении показателя; Установить в муни-

ципальных заданиях общеобразовательных организаций охват детей дополни-

тельным образованием не менее 95% от числа детей, обучающихся в общеоб-

разовательной организации 

4. Подготовить приказ о создании с 01.09.2021: первичных отделе-

ний РДШ в школах района, школьных спортивных клубов, отрядов ЮИД 

5. Провести повторный мониторинг по состоянию на 01.12.2021 
 

 
 
 

Начальник управления образования       М.Л. Голованов 


